A MAGYAR KOZETKEZTETOK SZOVETSEGENEKALAPSZABALYA
A Magyar Kozétkeztetik Szovetsége (tovibbiakban: Szovetség) Alapits Tagiai 2013. majus 28.. napjan megtartott
Alakuld Kozggyilésen ag Sovetség szamadra elfogadtik az alibbi Alapszabilyt annak érdekében, hogy a Szivetség
célkitiizéseinek megfelelien biztositsik a Sovetség demokratikus és onkormdnyzati elven alapuld miikodését, valamint
ennek keretében eldsegitsék a tagok jogainak és Ritelességeinek maradéktalan érvényesiilését. A szivetség ag egyesiiletekere
vonatkozd szabalyok szerint alakitja ki a szervezetére és mitkidésére vonatkozd sabdlyozdst.
I. AZ SZOVETSEG NEVE, SZEKHELYE ES IDOTARTAMA
1.) a) A Szévetség neve: Magyar KozétkeztetGk Szévetsége

2) A Szovetség székhelye: 1112 Budapest, Menyecske u. 10. 1. emelet 21.

3) A Szdvetség hatarozatlan id6tartamra létesiilt és ezen idStartam alatt az Szdvetség tOmoriti
mindazokat a személyeket, akik az Szovetség céljat, célkitizéseit magukénak valljak.

II. AZ SZOVETSEG CELJAI, CELKITUZESEI
1.) A szbvetség altalanos célja a kézétkeztetés 1j, mai kor elvarasainak megfelel6 minéségi, szakmai
kovetelmény rendszerének kialakitasa, a kozétkeztetés modernizacidja. A Szovetség altalanos célja

megvaldsitasa soran az alabbi egyes célkitizéseket kéveti.

2) A Szévetség tevékenységét a kovetkez6 célkitlizések elérése érdekében fejti ki, illetve mikodése
soran az alabbi feladatokat kivanja végezni:

a) mindségi szolgaltatds biztositisa az oktatasi, egészségligyi, nevelési, szocidlis és egyéb
intézmények kozétkeztetése teriletén,

b) olyan étkezési kornyezet kialakitasa, amely alkalmas a korosztialynak megfelelé étkezési
csoportok étkezési kulturdjanak pozitiv befolyasolasara,

©) a megszokott mikddéshez képest — a fejlesztések révén - koltséghatékonyabb muikodési
modell kidolgozasa,

d) egységes mindségl szolgaltatis

e) belfdldi beszallitéi piac el6térbe helyezése (pl.: hazai termel6k, kivalé magyar termékek,
stb.),

f) a szolgaltatasi teriilet kiszamithatésaga finanszirozasi szempontbol,

@) torekvés az dgazatban a sziitke és a fekete foglalkoztatas felszamolasa,

h) stabil és fenntarthaté Gzleti kdrnyezet megteremtése,

i) munkahelyteremtés,

j)  a profit orszagon belil tartasa,

k) gyermekeknél a taplalkozasi szokasok megvaltoztatisa, tudatformadlds (egészséges
taplalkozasra neveléssel, egészségesen taplalt nemzedék, hosszu tivon jobb egészségligyi
kilatasok).

) kornyezetvédelem (pl: hulladéktermelés és energiafelhasznalds csokkentése, kevesebb
csomagolasi-, és élelmiszer hulladék, csokkentett ivoviz-felhasznalas, stb.)



3)

m) pozitlv szocioOkondémiai hatasok (egészséges taplalkozas elérhet6vé tétele a
legkiszolgaltatottabb tarsadalmi csoportok részére is, elérheté élelmiszer biztonsag, a
taplalkozasban kialakult tarsadalmi egyenl6tlenségek csokkentése)

n) szakmai szervezetekkel kapcsolattartas, érdekek egyeztetése, Gsszehangolasa,

0) a helyi és az orszagos jogalkotassal Osszefiiggésben szakmai érdekképviselet ellatasa.

A Szévetség kézvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete a partoktol figgetlen.

ITI. A SZOVETSEG JOGI STATUSA

1)

2)

A Szévetség a Polgari Torvénykonyvrdl szolo 1959. évi IV. térvény (Ptk.), valamint az egyesiilési
jogrol, a kézhaszna jogallasrol, valamint a civil szervezetek mikodésérdl és tamogatasarol szolo
2011. évi CLXXV. t6rvény (Ectv.) rendelkezéseinek megfeleléen alakul6 tarsadalmi szervezet,
amely egyesiiletként valé nyilvantartasba vételét a civil szervezetek birdsagi nyilvantartisarol és az
ezzel Gsszefiiggd eljarasi szabalyokrol szo6l6 2011. évi CLXXXI. térvény (Cet.) alapjan kéri.

A Ptk. 61. § (1) bekezdése és az Ectv. 4. § (2) bekezdése értelmében az Egyesiilet jogi személy és
vagyonaval 6nalléan gazdalkodik.

IV. A SZOVETSEG TAGSAGA

1)

2)

3)

4.)

A Szovetség rendes és partold tagokbdl all. A rendes tagok, illetve a partold tagok is kizarélag
természetes személyek, illetve ezek olyan jogi személyiséggel rendelkezs szervezetei lehetnek
amelyek kizarélag magyar tulajdonban allnak, illetve amelyeknek a 2011. évi CVIIL tv. 56.§ (1)
bekezdés k, pontja alapjan nincsen offshore hattere.

Rendes tagok:

A Szévetség rendes tagjai azok a jogi, valamint természetes személyek vagy ezek jogi személyiség
rendelkez6 szervezetel, amelyek belépési nyilatkozatukban kijelentik, hogy a Szdvetségbe rendes
tagként kivannak belépni, annak Alapszabalyat magukra nézve kotelezének fogadjak el és
tagsagukat a Szovetség az Alapszabalyban foglaltaknak megfelelGen elfogadja. A rendes tagok a
Kozgytlés altal meghatarozott mértékd éves tagdijat kotelesek a belépési nyilatkozat alafrasatol
szamitott 30 napon belil fizetni.

Partol6 tagok:

A Szovetség partold tagjai azok a jogi, valamint természetes személyek vagy ezek jogi
személyiséggel rendelkezd szervezetei, akik irdsbeli nyilatkozatban kijelentik, hogy a Szdévetség
partol6 tagjai kivannak lenni és Alapszabalyat magukra nézve kotelezének ismerik el. Vallaljak,
hogy a Szévetséget anyagilag, vagy mas modon timogatjak.

Tagdij:

A rendes tagok kételesek, a partol6 tagok jogosultak tagdijat fizetni. A tagdij mértékét a Szévetség
Kozgytlése évente hatirozatban régziti.

V. A SZOVETSEGI TAGSAG KELETKEZESE

1)

Mind a rendes, mind a partold tag a Szévetséghez intézett irasbeli nyilatkozatban jelenti be
belépési vagy tamogatasi szandékat. A nyilatkozatoknak tartalmaznia kell, hogy a belépni
szandékozo tag rendes, illetve partolé tag kivan-e lenni, az Alapszabaly rendelkezéseit magira



2)

3)

nézve kotelezének elfogadja, vallalja a tagdij, illetve egyéb tamogatds nyujtasat és tamogatja az
Szévetség céljainak, célkitlzéseinek megvalositasat.

A belépési vagy tamogatasi szandék elfogaddsardl az Elndkség hoz hatirozatot. Az Elnokség
hatarozatat nem koteles megindokolni.

A tagsag az Elnékség elfogadd hatirozataval keletkezik.

VI. A SZOVETSEGI TAGSAG MEGSZUNESE

1)

2)

A tagsag megszinésének altalanos szabalyai:

o)

b)

mind a rendes, mind a partold tag tagsaga megszlnik, ha a tag a kilépésre iranyuld szandékat
az Elnokségnek irasban bejelenti, amely t61li a tagot a nyilvantartasbol,

megszinik a rendes, illetve a partolé tagsig a tag halalaval, illetve jogutdéd nélkili
megszinésével,

megszinik a rendes, illetve a partolé tag tagsaga, ha a Kozgytlés a tagot kizarja. Erre akkor
keriilhet sor, ha a rendes, illetve a partold tag az Alapszabaly szerinti kdtelezettségeit sulyosan
megsérti, illetSleg ha az a Szévetség céljanak elérését veszélyezteti vagy neheziti, vagy ha a
Sz6vetséghez méltatlan magatartast tandsit. Ebben az esetben a tagsig a Kozgytlés
hatarozataval —azonnali hatallyal szlnik meg. A kizaras tekintetében az ElnOkség tesz
javaslatot a Ko6zgyilésnek.

A tagsag megsziinésének kilonos szabalyai:

2)

b)

A rendes tagsag megszinik akkor, ha a rendes tag tagdijfizetési kotelezettségének hataridében
nem tesz eleget és a tagdij befizetésére vonatkozoan az Elnékség tértivevényes ajanlott
levélben térténd felhivasat kévetd 90 napon belil tagdijhatralékat nem rendezi. A 90 napos
hatarid6 eredménytelen elteltét koveté napi hatallyal az Elnokség torli a tagot a
nyilvantartasbol.

A partol6é tagsiag megszinik akkor, ha a partold tag az Elnokség tértivevényes ajanlott
levélben térténd figyelmeztetése ellenére a figyelmeztetésben megszabott 90 napos hataridé
alatt a kilén megallapodasban vallalt timogatasat nem nyujtja és ezért a Kozgyilés a partold
tagot kizarja. A tagsag a Kozgyllési hatarozat napjaval sziinik meg.

VII. A TAGOK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

1)

A Szévetség minden tagjat megilletik a kdvetkez jogosultsagok:

2)

b)

)

d)

A Szdvetség mindenkori taglétszamanak harmadat kitevé szamu szdvetségl tag kozbsen
kezdeményezheti rendkivili Kozgytlés Gsszehivasat az egyes napirendre tlzendd kérdések
megjelolésével;

A természetes személy tagok kizardlag személyesen, nem természetes személy tagok pedig
képvisel6jiik atjan jogosultak a Kozgytlésen részt venni;

A Szdvetség tagjainak a Kozgyilésen tandcskozasi, felszolalasi, észrevételezési, javaslattételi
joguk van;

A Szoévetség tagjai a birdsag el6tt megtamadhatjdk - a tudomdsukra jutastél szamitott 30
napos jogveszté hataridén beltl — a Szovetség valamely szervének jog- vagy alapszabalysért6
hatarozatat, ez a jog a partold tagot csak érintettsége esetén illeti meg;



2)

3)

4.)

VIII.

1)

2)

3)

4)

5)

e) A Szovetség tagjai igénybe vehetik a Szoévetség szolgaltatasait és juttatdsait (rendezvény,
konferencia, tanfolyam stb.), valamint részt vehetnek a SzOvetség tevékenységében és
rendezvényein.

A Szévetség rendes tagjait a fentieken tilmenden jogosultak:

a) A Kozgytlésen barmely kérdésben szavazati jogot gyakorolni;

b) Aktiv és passziv valasztojogukat gyakorolni;

¢) Barmely tag kizarasat kezdeményezni.

A Szdvetség valamennyi tagjat terhelik a kovetkezs kotelezettségek:

a) Az Alapszabaly rendelkezéseit, a Kozgytlés, valamint az Elndkség hatarozatait a Szovetség
minden tagjanak be kell tartania.

b) A Szdvetség tagja kiteles teljesiteni a Szévetség tevékenységekkel kapcsolatos, dnként vallalt
feladatait, és az altala vallalt timogatast nydjtani

¢) Nem veszélyeztetheti a Szévetség céljainak, célkitizéseinek megvaldsitasat.

A Szovetség rendes tagjai a fentieken tilmenden kételesek

a) éves tagdijfizetési kotelezettségitknek eleget tenni;

b) munkdjukkal és magatartasukkal a szovetség célkitizéseinek megvalositasat elGsegiteni.

A partol6 tagok nem jogosultak a Kozgytlésen szavazati jogot gyakorolni, és tisztségviselének
sem valaszthatok. Sem aktiv sem passziv valasztéjoguk nincs. A partold tagok kételesek az altaluk
vallalt timogatas nyujtasara.

A SZOVETSEG SZERVEZETI RENDJE

A Szévetség szervel a kovetkezok:

a) Kozgytlés

b) Elnokség

A Szdvetség szervei hatirozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozoja [Ptk. 685. § b) pont], élettarsa a hatarozat alapjan kotelezettség vagy felel6sség alol
mentesil, vagy barmilyen mas el6nyben részestl, illetve a megkdtendd jogligyletben egyébként
érdekelt.

A Szovetség Kozgyilése és Elnoksége tilései nyilvanosak.

A Kozgytlés és az Elndkség dontéseit hatirozati formaban hozza, a hatdrozatot évenkénti
szamozassal kell ellatni. A hatarozatok szamozasa a hatirozat meghozatalanak évében egytdl
kezdve novekvs folytonos sorszambol, valamint a hatirozat meghozatala évébdl, honapjabdl,
napjabdl, all. A Szévetség hatarozatai minden tagra, valamint a Kozgyllés hatarozata az
Elnokségre is kotelezbek.

A Kozgytllés és az Elnckség tléseirdl olyan nyilvantartast (Hatarozatok Jegyzéke) kell vezetni,

amelybdl a Kozgytlés és az Elndkség dontésének tartalma, idSpontja és hatdlya, illetve a dontést
tamogatok és ellenz6k szamaranya — amennyiben lehetséges személye is — egyértelmien



6)

megallapithaté és visszakeresheté. A Hatarozatok Jegyzékét az Egyesiilet teljes idétartalma alatt
elkiilonitett és biztonsagos médon megdrzi.

A Szévetség hatarozatait az Egyestlet honlapjan nyilvanossagra kell hozni. Amennyiben a dontés
meghatirozott tagot, illetve szervet kozvetlenil érint, akkor az érintett tag, illetve szerv elndke
részére ajanlott postai killdeményben koz6lni kell.

IX. A SZOVETSEG KOZGYULESE

1)

2)

3)

4.)

A Szévetség legfelsébb szerve a Kozgyilés, amely a tagok Osszességébdl all. A Kozgytlés a
Szévetséget érinté valamennyi kérdésben donthet.

A Kozgytlés kizarolagos hataskore:
a) megallapitja és modositja a Szovetség Alapszabalyat;

b) megvalasztja és felmenti az Elnokség tagjait, valamint a Szévetség Elnokét, Alelnokét, és
Titkarat;

c) elfogadja a Szovetség éves koltségvetést és az el6z6 évrdl sz6l6 szamviteli beszamolét és a
kézhasznusagi mellékletet, amelyeket az Elndkség terjeszt el6;

d) elfogadja az Elnékség éves beszamoldjat és jovahagyja az Elndkség jelentését a kévetkezd
idGszakra vonatkozo6 feladatokrdl;

e) donta Szévetség mas egyesiilettel valo egyesiilésének, tgyszintén feloszlasanak kimondasarol,
megszinés esetén a hitelez6k kielégitése utan fennmaradé vagyon hovatartozasarol;

f) meghatirozza a tagdijak és tamogatasok mértékét

@) dont a tag kizarasarol.
A Kozgyilés 6sszehivasa:

a) A Kozgyllés iuléseit sziikség szerint - de legalabb évente egyszer - tartja, biztositva a
Sz6vetség rendeltetésszeri mikodését (rendes Kozgylés).

b) A Kozgytlést kell 6sszehivni akkor is, ha azt a birdsag elrendeli, vagy a tagok egyharmada
vagy az Blnokség az Gsszehivast kezdeményezi az Elnéknél irasban az ok és a cél, valamint a
kivant napirendi pontok megjel6lésével (rendkiviili Kézgytlés).

) A Kozgyilés Osszehivasa az Elnok feladata. Az Osszehivas ajanlott levélben torténik a
napirend kézlése mellett, legalabb 15 (tizendt) napos id6kéz meghagyasaval.

A Kozgytlés hatarozathozatala:

a) A Kozgytlés akkor hatarozatképes, ha a szavazati joggal rendelkezé tagoknak t6bb mint a fele
jelen van. Amennyiben a Koézgyilés az ott megjelentek szamara tekintettel nem
hatarozatképes, az egy hoénapon belil 6sszeilé megismételt Kozgyllés - az eredeti
napirendben szereplé kérdésekben - a megjelentek szamara tekintet nélkiil hatarozatképes. A
megismételt Kozgyilés és az eredett Kozgyllés id6épontja koézott legalabb 24 oranak kell
eltelnie.. A hatarozatképtelenség miatt megismételt Kozgytlés az eddig régzitett feltételek
esetén is csak akkor hatarozatképes, ha ezt a tényt az eredeti Kézgytlési meghivé tartalmazza.
A Ko6zgyilésen a Szovetség Elndke vagy Alelndke vagy Titkara ebben a sorrendben, illetve az
el6bbi személyek altal kijelSlt tag elndkol.



5)

6.

7.)

b) A Kozgytlés hatarozatait — a jogszabaly, valamint az Alapszabdly eltéré rendelkezései
kivételével — nyilt szavazdssal, egyszerd szotObbséggel (50%+1 szavazat) hozza.
SzavazategyenlGség esetén az elndkls személy szavazata dont. A Kozgytlésen minden rendes
tagnak egy szavazata van.

A Szdvetség tisztségviselGinek és az Elndkség tagjainak megvalasztasa:

A rendes tagok kozil, titkos szavazassal, hatirozatlan idére valasztja meg a Szovetség Elnokét,
Alelnokét, Titkarat és az Elnokség tovabbi tagjait. A jeloltek személyére a Szovetség barmely tagja
javaslatot tehet. Az Elnokség tagjai Gjravalaszthatok.

Az éves beszamol6 jovahagyasa:

a) Az Eln6kség koteles az éves beszamolot az lzleti év végével elkésziteni és a Kozgytlés elé
terjeszteni, amely ezen dokumentumot egyszer( tobbséggel fogadja el.

b) Az éves beszamol6 tartalmazza:
ba) a mérleget (egyszerlsitett mérleget),
bb) az eredménykimutatast (eredménylevezetést),
be) kettds konyvvitel esetében a kiegészité mellékletet.

A Kozgyilésen jegyzékonyvet kell késziteni, amelyet a Kézytlésen elnoklé személy, valamint a
jegyz6konyvvezetd ir alda és a Kozgyllésen résztvevé két tag aldirasaval hitelesit. A
jegyz6konyvnek tartalmaznia kell a Kézgyilés hatarozatait.

X. A SZOVETSEG ELNOKSEGE

1.)

2)

a) A Szbvetség céljanak és célkitlizéseinek megvaldsitasat legalabb 6t £6bdl all6 Elndkség segiti.
Az Elndkség a Szovetség tigyintézé és képviseleti szerve.

b) Az Elntkség tagjai: a Sz6vetség Elndke, Alelnokei és Titkara.
Az Elnokség feladatai kiilénosen:

a) iranyitja a Kozgyilés hatarozatainak és allasfoglalasainak megfeleléen a Szévetség operativ
munkajat;

b) szervezi és iranyitja a Szévetség tevékenységét;

¢) dont mindazon kérdésben, amely nem tartozik a Kézgyilés kizardlagos hataskorébe;

d) dont a tag felvételérdl, torli a tagot a nyilvantartasbol, ha a tagsagi jogviszonya halal, jogutod
nélkili megszinés, kilépés, illetSleg tagdijfizetés elmulasztisa miatt szint meg, gondoskodik a

tagnyilvantartas vezetésérol;

e) javaslatot tesz a Kozgyulésnek a szervezet felépitésére, 0j szervezeti egységek kiépitésére, a
szervezet korszerusitésére;

f) szervezi a tagok egylittmikodését;
g) rendkiviili esetekben bizottsagot hoz létre, amelynek tagjai k6z¢é meghivhatja olyan szervezet
képviselGjét is, vagy olyan természetes személyt, aki nem rendes tagja, illetve partold tagja a

Szovetség;

h) a Kozgyilés elé terjeszti az éves beszamolot;



3)

4)

5)

6.

7.)

i) az éves beszamolot és a k6zhasznisagi mellékletet a Kozgyilés elé terjeszti.

A Elnokség tagjai dijazasra nem tarthatnak igényt, de tevékenységiik soran felmerilt koltségeik
megtéritésére igényt tarthatnak.

Az Elnokség tléseit szitkség szerint de legalabb évente egyszer (rendes elnkségi iilés) - az Elnok,
akadalyoztatisa esetén barmelyik Alelndk, illetve a Titkar hivia 6ssze. Ossze kell hivni az
Elnokséget, ha az Elnokségi tagok legalabb 2 f6 az ok és a cél megjeldlésével irasban kéri
(rendkivili elnGkségi tlés). Az Gsszehivas ajanlott levélben torténik a napirend kézlése mellett,
legalabb 15 (tizenot napos) id6koz meghagyasaval.

Az Eln6ékség akkor hatarozatképes, ha az Elndkségi tagok legalabb fele személyesen jelen van.

Az Elnokségi ilést az Elnok (akadalyoztatasa esetén az Alelndk, illetve a Titkar) vezeti, 6 koteles
az ulés jegyzékonyveinek vezetésére is. Az Elnokség tilései nyilvanosak.

Az Elnokség hatarozatait egyszerd szotobbséggel (50% + 1 szavazat), nyilt szavazassal hozza, am
barmely elnékségi tag kérésére titkos szavazast kell tartani. SzavazategyenlSség esetén az Elnkség
tlését vezetd személy szavazata dont.

XI. A SZOVETSEG TISZTSEGVISELOI

1)

2)

3)

a) A Szovetség altal megvalasztott tisztségviselk felel6sek a Szévetség tevékenységi korében
szitkséges javaslatok megtételéért, tartalmaért, a Kozgytlés, valamint az Elnckség altal hozott
hatarozatok végrehajtasaért, illetve a végrehajtas ellenGrzéséért.

b) A Szovetség tisztségviselGje — illetve az Elnbkség tovabbi tagja - az lehet
ba) aki legalabb kotlatozottan cselekvOképes, kivéve, ha a cselekvSképességét a birdsig a
képviseleti joggal érintett tigycsoportban kotlatozta, és
bb) a koztigyek gyakorlasatdl nincs eltiltva, és
bc) aki
i)  magyar allampolgar, vagy
1) a szabad mozgas és tartézkodas jogaval rendelkezé személyek beutazasardl és
tartézkodasardl szol6 térvényben meghatarozottak szerint a szabad mozgas és
tartézkodas jogaval rendelkezik, vagy
iii) a harmadik orszagbeli allampolgarok beutazasardl és tartézkodasardl szolo
torvény hatdlya ald tartozik, és bevandorolt vagy letelepedett jogallasu, illetve
tartézkodasi engedéllyel rendelkezik.

c) A Szovetség tisztségvisel6i, valamint a Szovetség Elndkségének tovabbi tagjai (egylittesen:
vezet$ tisztségvisel6k) kotelesek megfelelni a Ptk. 62. § (5) bekezdésben foglalt
rendelkezéseknek.

A Szdvetség tisztségviseldi:

0 a Szovetség Elndke
0 a Szovetség Alelndkei
O a Szovetség Titkara

A Szévetség Elnoke:

a) Az Elnok feladatai kiilonésen:
0 munkaltatdi jogokat gyakorol a Szovetség alkalmazottai felett;
O vezeti és szervezi az Elnokség munkdjat, vezeti az Elndkség tléseit, gondoskodik a
személyi allomany szakmai elhivatottsagardl és szinvonalardl;



4)

5)

O a Szovetség mukodéséhez sziikséges adomanyok és tamogatasok felkutatisa, a
szakmai projektek kidolgozdsa és a konkrét tamogatdsok, segélyezések, egyesileti
akciok lebonyolitasa;

O a Szbvetség részérdl per inditdsa vagy a Szovetség petlése, illetSleg jogi képviselethez
kotott eljaras esetén a jogi képviselé meghatalmazasa;

O onalléan képviseli a Szovetség harmadik személyekkel szemben, a birdsag és mas
hatésagok el6tt, képviseleti joganak korlatozdsa harmadik személyekkel szemben
hatélytalan;

O a Szovetség miikddésérdl, szolgaltatasainak igénybevétele moédjardl, beszamoléirdl,
valamint az ElnGkség és a Kozgyllés hatirozatairdl az érintetteket a Szovetség
honlapjan tajékoztatja;

O Osszehivija a Kozgytlést;

0 a Kozgyilés és az Elnokség hatarozatai szellemében képviseli és iranyitja a Szévetség
tevékenységét, jogosult megallapodasokat és szerzédéseket kotni gazdalkodo,
tarsadalmi szervezetekkel, alapitvanyokkal, valamint maganszemélyekkel;

O intézkedik és dont a Kozgytlés, valamint az Elndkség altal a hataskorébe utalt
tgyekben;

O 6nall6 alairasi joggal utalvanyoz a Szévetség bankszamlajanak terhére.

b) A Szovetség Alakuldé Kozgytlésén hatarozatlan idére megvalasztott Elnok:

O név: dr. Tettinger Antal
O cim: 1112 Budapest, Menyecske u. 10. 11I. emelet 21.
O anyja neve: Rudas Gizella

A Szovetség Alelnoket:

a) Az Aleln6kok feladat- és hataskore:

0 az Elnok akadalyoztatasa esetén, meghatalmazas alapjan ellatjak az elndki teendbket;
0 a Kozgytlés, valamint az ElnSkség altal rabizott feladatok ellatasa;
O hazai és kiilfoldi kapcsolatok szervezése.

b) A Szovetség Alakuldé Kozgytlésén hatarozatlan idére megvalasztott Alelndkok:

0 név: Sullés Gyulané

0 cim: 1171 Budapest, Pancél u. 18.

O anyja neve: Kohari Erzsébet

O név: Barna Laszl6

O cim: 2133 Szédliget, Pet6fi Sandor u. 42.
O anyja neve: Fabian Erzsébet

0 név: Ujhelly Tamas

O cim: 1024 Budapest, Németvolgyi ut 83..
O anyja neve: Holl6 Gyorgyi

O név: Fari Liszl6 Tibor

O cim: 1121 Budapest, Pipiske u. 1-5.

anyja neve: Angyal Margit

A Szovetség Titkara:

a) A Titkart a Kozgytlés valasztja egyszerl szotobbséggel hatirozatlan idére. Titkarra olyan

személyt kell megvalasztani, akinek szakmai tuddsa, tapasztalata megfelel6en biztositja a
Szovetség céljai és tevékenysége kommunikalasanak hatékony megvaldsitasat, és a hasonlé
profilt szervezetekkel val6 egyiittmikodést és kapesolattartast.



b) A Titkar feladat- és hataskore:

O clokésziti a Kozgyllés és az Elnokség tléseit, gondoskodik a tagok illetve az
Elnckség tagjainak meghivasarol;

0 gondoskodik a Kézgytlés és az Elnckség tléseinek jegyz6konyvének elkészitésérdl és
annak, valamint 6sszes egyéb egyestileti irat iktatasarol,

O a tagok nyilvantartasat a SzOvetség Titkara nyilvantartasi konyvben kételes vezetni,
feltiintetve benne a valtozasokat és a tagdijfizetési kotelezettség teljesitését;

O gondoskodik a Hatarozatok Jegyzékének VIII. 5. pontban meghatirozott médon
torténd vezetésérdl,

O a Szovetség céljai, célkitizései altal kortlhatarolt korben, azok megvaldsitiasa és
elémozditasa érdekében szakmai segitséget nyujt a Szévetség Elnokének;

O koordinacios, szervezd tevékenységet lat el a Szévetséghez hasonld profild tarsadalmi
és egyéb szervezetekkel.

©) A Szovetség Titkdrava a Szovetség Alakulé Kozgyilésén hatirozatlan id6re megvalasztott
személy:
0 név: Sullés Gyula
O cim: 1171 Budapest, Pancél u. 16.
O anyja neve: Pothorszky Gyongyi

XII. A SZOVETSEG JOGKEPESSEGE, KEPVISELETE

1)

2)

3)

A Szdvetség 6nalld jogi személy, 6nallé vagyoni jogokat szerezhet, vagyoni kotelezettségeket
vallalhat.

A Szovetség az Elnok képviseli oly modon, hogy a Szovetség elbirt, elényomott vagy nyomtatott
neve ald nevét 6nalldéan irja alairasi cimpéldanyanak megfelel6 médon.

A Szovetség Elndke a bankszamla feletti rendelkezési jogot 6nalléan gyakorolja.

XIII. A SZOVETSEG ANYAGI FORRASAI, GAZDALKODASA

1)

2)

3)

A Szévetség gazdalkodasat a hatdlyos jogszabalyok el6irasainak megfeleléen, a jovahagyott éves
tzleti terveinek és koltségvetésének keretei kozott végzi. A Szévetség éves koltségvetési tervét a
szamviteli torvény szerinti egyes egyéb szervezetek beszamolé-készitési és konyvvezetési
kotelezettségének sajatossigairdl szolé 224/2000. (XII. 19.) Korm. rendelet alapjan készitett
beszamol6 tartalmi elemeinek megfelel6en késziti el. A Szévetség szolgaltatasai fenntarthatdsaga
biztositasa érdekében az ésszerl gazdalkodas elve szerint jar el, amely alapjan az éves
koltségvetését ugy tervezi meg, hogy kiadasai és bevételei (adomanyok és felajanlasok, gazdasagi-
vallalkozasi tevékenységek bevétele, onkéntesek nem pénzbeli hozzajarulasa, mas bevételek)
egyensulyban legyenek.

A Szovetség céljai megvaldsitasa gazdasagi feltételeinek biztositasa érdekében véllalkozasi
tevékenységet végezhet, amennyiben ez az alapcél szerinti tevékenységét nem veszélyezteti. A
Szévetség az alapcél szerinti tevékenységébdl, illetve vallalkozasi tevékenységébdl szarmazé
bevételeit és raforditasait elkiilonitetten tartja nyilvan.

A Szévetség bevételei és kiadasai:

a) A Szévetség bevételei:
O az alapcél szerinti tevékenység folytatasabol szarmazo, ahhoz koézvetlentl
kapcsol6do bevétel;
O a tagdij;
a tagok egyéb timogatasai;
0 avallalkozasi tevékenységbdl szarmazo6 bevétel.

o



4)

5)

6)

7)

8)

9.

10

b) A Szévetség kiadasai:

O az alapcél szerinti tevékenység érdekében felmerilt koézvetlen koltségek
(raforditasok, kiadasok);

O a vallalkozasi tevékenység érdekében felmertlt kozvetlen koltségek (raforditasok,
kiadasok);

O az alapcél szerinti tevékenység és a vallalkozasi tevékenység érdekében felmerilt
kozvetett koltségek (raforditasok, kiadasok), amelyeket bevételaranyosan kell
megosztani.

A Szévetség bevételeit és kiadasait az Ectv. szerinti részletezésben elkiilonitetten, a szamviteli
eléirasok szerint tartja nyilvan.

A Szovetség gazdalkoddsa soran elért eredményét nem oszthatja fel, azt csak a II. fejezetben
felsorolt alapcéljai, célkitlizései megvaldsitasara fordithatja.

A Szévetség a vagyonaval 6nalléan gazdalkodik, tartozdsaiért sajat vagyonaval felel. A Szévetség
rendes tagjai - a tagdij megfizetésén tdl — és a Szbévetség partold tagjai a Szévetség tartozasaiért
sajat vagyonukkal nem felelnek.

A Szovetség mukodésérdl folyamatosan, de évente legalabb egy alkalommal tajékoztatja a
nyilvanossagot. A Szovetség az altala hasznalt tajékoztatasi eszk6z6kon keresztil ad tdjékoztatast
mikodésérol és az adomanyok felhasznalasardl. E tajékoztatds a kozhiteles nyilvantartasok
szamara benyujtandé beszamolon tdl tovabbi ismertetést nyujt.

A Szévetség javara adomanygyijts tevékenység folytathatd. A Szovetség nevében vagy javara
torténé adomanygyljtés nem jarhat az adomanyozok, illetve mas személyek zavarasaval, a
személyhez fGz8d6 jogok és az emberi méltdsag sérelmével. A Szévetség nevében vagy javara
torténé adomanygydjtés csak a Szovetség irasbeli meghatalmazasa alapjan végezhets. A Szovetség
részére juttatott adomanyokat az adomanyozé nyilvantartdsaba bedllitott kényv szerinti, ennek
hianydban a szokasos piaci aron kell nyilvantartasba venni. A Szdvetség koteles tdjékoztatni az
adomanyoz6t az adomanygytjtés céljardl és az ismert adomanyozét az adomany felhasznaldsat
illetben. Az adomadny felhasznalasa és az errdl sz6ldé beszamolds soran érvényesiilnie kell a
nyilvanossag és az atlathatosag feltételeinek.

A Szévetség a mikodésérdl, vagyoni, pénziigyl és jovedelmi helyzetérdl az tizleti év kényveinek
lezarasat kovetéen az tuzleti év utols6 napjaval, illetve a megszinés napjaval mint
mérlegfordulénappal a jogszabalyban meghatirozottak szerint kételes beszamolot késziteni. Az
tzleti év azonos a naptari évvel. Az tzleti év az év koézben alakuld, illetve megsziné szervezetek
esetében a megalakulds, illetve megsziinés évében tér el a naptari évtSl. A mérleg fordulénapia - a
megszinést kivéve - december 31. A Szbvetség a beszamoldjaval egyidejileg kézhasznusagi
mellékletet is készit. A Szévetség a taggy(lés altal elfogadott beszamolojat, valamint kbzhasznusagi
mellékletét az adott lzleti év mérlegfordulonapjat kévetd 6tédik hénap utolsé napjaig letétbe
helyezi és kézzéteszi.

XIV. A SZOVETSEG MEGSZUNESE

1)

A Szdvetség megszinik, ha:

a) egy masik egyestlettel egyesiil (6sszeolvad, beolvad),

b) feloszlasat a Kozgytlés kétharmados sz6tébbséggel kimondja,

9) birésag feloszlatja,

d) a torvényességi ellenbrzési eljaras eredményeképpen a birdsig megszlnteti vagy

megallapitja megszinését,
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e) a fizetésképtelensége miatt indult eljardsban a birésag megszintet,
és a Szovetséget a birdsagi nyilvantartasbol torlik.

2) Az 1.) pont b)-e) alpontjaiban foglalt esetekben a Szévetség jogutéd nélkil szinik meg. Az 1.)
pont b) alpontjaban foglalt esetben végelszamolasi eljarast, a c)-d) alpontjaban foglalt esetekben

pedig kényszer-végelszamolast kell lefolytatni.

3) A Taggyllés nem donthet a Szovetség feloszlasardl, ha a Szovetséggel szemben lefolytatott
végrehajtas eredménytelen volt vagy a Szbévetség fizetésképtelenségét a birdsag megallapitotta.

4.) A SzOvetség megszinése esetén vagyonardl a Kozgyilés jogosult rendelkezni. Ha a vagyon
hovaforditasarél nem rendelkezik a Kozgyulés, vagy ha a Szévetség feloszlatassal szinik meg,
vagyona a hitelezok kielégitése utan az Ectv.-ben meghatarozott célra forditando.

XV. EGYEB RENDELKEZESEK

A jelen Alapszabalyban nem szabalyozott kérdések tekintetében a Ptk., valamint az Ectv. megfelel6

rendelkezéseit, a civil szervezetek gazdalkodasa, az adomanygydjtés és a kézhasznisag egyes kérdéseirdl

sz6l6 350/2011. (XII. 30.) Korm. rendeletet és az egyéb vonatkozé jogszabalyokat kell alkalmazni.

Ezt az Alapszabalyt a Szévetség 2013. majus 28. napjan megtartott Alakulé Kozgytlése elfogadta.

Budapest, 2013. majus 28.

dr. Tettinger Antal Alapito tag Barna Laszlé Alapit6 Tag
PENSIO Mindségi Kozétkeztetés Kft. Pensio Catering Kft. Alapit6 Tag képv.:
Alapit6 Tag képv.: Stll6s Gyulané Varga Gergely Gyérgyné Ugyvezetd
Ugyvezets
»IKotél Party” Kft. Alapité Tag Bakony GASZT Zrt. Alapit6 Tag
Képv.: Benéné Behany Gydngyi Képv.: Grélingerné Kaposzta Jolan
Ugyvezeté Vezérigazgatd
MATRA PARTY Kft. Alapit6 Tag FH Gasztro Kft. Alapité Tag
Képv.: Kosa Laszlo Ugyvezeté Képv.: Fariné Hlatky Ilona Ugyvezet('i

Helyett: Fari Laszl6 Tibor meghatalmazott

ELAMEN Zrt. Alapité Tag GASTSZOLG Kft. Alapit6 Tag
Képv.: Ujhelly Andras vezérigazgatd Képv.: ifj. Téth Ferenc tgyvezets
Helyett Ujhelly Tamas meghatalmazott
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